
 

  

主催 民主法律協会 〒530-0054 大阪市北区南森町 1-2-25 南森町ｉＳビル 7階 

TEL：06-6361-8624 FAX：06-6361-2145 E メール：info@minpokyo.org 

 

日時 ２月１５日（土）１０時～１７時 終了後懇親会 

会場 エル・おおさか（大阪府立労働センター） 
住所：大阪市中央区北浜東 3-14  TEL：06-6942-0001  http://www.l-osaka.or.jp/ 

 

スケジュール 
9：20～ 受付開始（南館 5F南ホール前） 

10：00～ 開会 

10：05～ 記念講演・全体会 

12：00～ 昼食休憩 

●昼食は各自でとって下さい 

●午後から参加の方は本館 7F707号受付へ 

13：10～  分科会 

17：30～ 懇親会（会場「錦城閣」） 

一時保育あります（無料）★★  
１歳～就学前まで。事前申込制（1/27締切）。 

申込後に保育カードのご記入をお願いします。 

京阪・地下鉄谷町線「天満橋駅」より西へ 300m 
京阪・地下鉄堺筋線「北浜駅」より東へ 500m 
 

懇親会場 
大阪キャッスル 
ホテル 3F 

錦城閣 

参加費  

討論集会のみ参加 ２,５００円 

集会・懇親会参加 ７,５００円 
 

申込締切  １月２７日（月） 

 

「『戦後の国体』の終焉」 

白 井  聡 さん 

            （京都精華大学専任講師） 
1977 年、東京都生まれ。 

政治学、社会思想研究者。 

博士（一橋大学、社会学）。 

現在、京都精華大学人文学部専任講師。 

 

記念講演   

南館５Ｆ 

南ホールにて 

１０：００～ 
 

3.11を基点に日本現代史を論じた『永続敗戦論――戦後日本の核心』（太田出版）により、

第 4 回いける本大賞、第 35 回石橋湛山賞、第 12 回角川財団学芸賞を受賞。 

その他著書に、『未完のレーニン』（講談社）、『誰がこの国を動かしているのか』（詩想社 

鳩山由紀夫、木村朗との共著）、『国体論――菊と星条旗』（集英社）等。 

安倍政権は、特定秘密保護法や安保法、

共謀罪を次々と強行成立させ、沖縄の民

意を無視して辺野古米軍基地建設を強

行し、そして 9条改憲に執念を燃やしてい

ます。 

日本の政治体制を「永続敗戦レジーム」と

論じてこられた白井聡さんに、現在の安

倍政権をとりまく政治状況や社会状況、

そして私たちがどう対抗軸を打ち出してい

くべきかについて、お話しいただきます。 

 

撮影者：梅谷秀司 
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民主法律協会まで FAX（06-6361-2145）または E メール（info@minpokyo.org）で、お申し込みください。 
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該当する□をチェックしてください 

□討論集会のみ参加 ……２,５００円 

□討論集会・懇親会参加…７,５００円 

□保育の申込（年齢        歳） 

電話       （        ） 

組
合
名
・団
体
名 

ま
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ご
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所 参加する分科会番号を 

右に記入してください 

分 科 会   
１３：１０～１６：５０   

本館５Ｆ・６Ｆ・７Ｆにて 
 

均等待遇を実現しよう！ 

・ガイドラインの活かし方を学ぼう 

・労契法２０条裁判の現状と今後の課題 

・均等待遇を実現した組合の取り組みに学ぼう 

都構想を阻止！ 
秋の住民投票をどう闘うか 

・なぜ維新は大阪で強いのか？ 

～元ＮＨＫ記者、相澤冬樹氏が語る～ 

・前回の住民投票から学ぶ、次の闘い方 

・都構想は何を大阪にもたらすのか。現場の声に

耳をかたむけよう 

・秋に迫った住民投票までに私たちができること 

２

６

５ 初心者歓迎！ 増加する外国人労
働者からの相談に対応しよう！ 

・外国人労働者の働き方の実態と運動の実践を学

ぼう～首都圏移住労働者ユニオンの実践から～ 

・経験交流――外国人労働者相談・労働争議 

・グループ討論で学ぶ外国人労働者相談対応テク

ニック～解雇・労災・技能実習 etc～ 

８ 表現の自由が危ない！ 
「表現の不自由展・その後」のその後 

・「表現の不自由展・その後」中止事件と勝利的和

解 弁護団から報告 

・あらためて、表現の自由の意義について考えよう 

・大阪での事例をふまえて議論しよう 

１ 討論・労働委員会をどう闘うか？ 

・ケースに沿ってディスカッションしよう 

・府労委・中労委の労働者委員と語る 

・労働委員会の手続改善のために 

４ いのちと健康を守る職場を 
実現しよう！ 

・ハラスメントのない職場をどう実現するか～具体

的事例の報告、パワハラ防止法・指針を知ろう～ 

・労基署をどう活用するか～労基署の現状を踏ま

えて～ 

３ 新しい連帯がモノをいう！ 「雇用に
よらない働き方」ユニオン活用法 

・必見！「雇用によらない働き方」最新情勢と課題 

・「雇用によらない働き方」ユニオン経験交流 

～ウーバーイーツユニオン、コンビニ加盟店ユニ

オン、ヤマハ英語講師ユニオンなど～ 

・関西にも新しい連帯の風を巻き起こそう！ 

反貧困・社会保障運動と労働運動
の連帯のために 

・志賀先生と学ぼう！～貧困と労働を繋げる視点 

・元市議が語る 要求を実現するための市民運動

～ＮＰＯの実践から 

・裁判闘争が社会を変える！～法社会学から見

た裁判闘争の意義 
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